¥ Ministerio del
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REGION DEL MAULE.

REF.: Aplica multa administrativa al Organismo
“Consultora Capacitacion y Desarrollo
Educer Limitada.”, RUT N° 76.050.300-2, en
el marco de la Fiscalizaciéon al Programa
Mis Capaz. Primer llamado Linea regular
2015.-

RESOLUCION EXENTA N° 102 4

Talea, ¢ ¢ JUN. 7018

CONSIDERANDO:

1.- Que, el Organismo “Consultora Capacitaciéon y
Desarrollo Educer Limitada”, RUT N° 76.050.300-2 en adelante el Organismo,
representada legalmente por Dofia Paola Bertrand Milano, RUT N° [ R,
ambos domiciliados para estos efectos en Chacabuco N°283, comuna de Curicé,
Region del Maule, resulté seleccionado mediante Resolucion Exenta N° 921 de
fecha 02 de Marzo de 2015 de la Direcciéon Nacional, para realizar el curso
denominado, “Operacién de la linea de Produccién de Vino” c6digo MCR-15-01-
07-2235-1, fecha de inicio 21 de Agosto de 2015 y fecha de término 09 de
Noviembre de 2015, en horario de Lunes a Viernes de 14:00 a 18:00 horas,
impartido en Arturo Prat s/n, Sarmiento, Regiéon del Maule, en el marco del
Programa Mas Capaz, Primer Llamado afio 2015.-

2.- Que, la Fiscalizadora Dofia Carolina Celis Seitz
con fecha 08 de Octubre de 2015, inici6 proceso de fiscalizacién al curso sefialado
anteriormente, detectando la siguiente irregularidad:

e Se detecta en Fiscalizacion que la periodicidad de pago de subsidios no
se ajusta a la normativa del programa, alumnos sefialan que la entidad se
encuentra impaga respecto de dicha obligacion.

3.- Que, mediante documento de Solicitud de
Descargos, Ord. (D.R.7) N°1417 de fecha 15 de Octubre de 2015, se interpela al
Organismo, para que presente los descargos en razén de las irregularidades
detectadas en el considerando segundo anterior.-

4.- Que, Organismo, mediante misiva recepcionada
en el Servicio con fecha 02/11/2015, suscrito por Dofia Paola Bertrand Milano,
representante Legal de entidad, responde a los  descargos sefialando
sustancialmente lo siguiente:
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Podemos sefialar que en el mes de Octubre se
produjo un retraso de no mas de una semana y media en el pago de subsidios
pues no se recibi6 el anticipo acordado con SENCE la semana del 5 al 9 de Octubre
y cuyo compromiso fue adquirido el dia 22 de Septiembre en reunién entre
Gerencia Educer y Jefes de Departamento de SENCE, encabezados por don
Guillermo Bravo y donde también asistieron don Fernando Pérez, don Crystian
Céspedes y don Marco Campano.

Ante esta situacién, que estaba en pleno
conocimiento de SENCE, se nos solicit6 entregar a los alumnos una carta dando
cuenta de la misma y que fue validada por SENCE. Esta salida fue permitida pues
Educer ya habia cancelado con recursos propios los subsidios hasta esa fecha, sin
embargo los montos asociados no hicieron factible continuar a partir del 02 de
Octubre, dia en que se informé que el anticipo comprometido para la semana
siguiente no seria posible por cierre contable.

Recibido el anticipo, se cancelaron a todos los
subsidios, los que se encuentran al dia en sus pagos hasta la fecha. Se adjuntan
copias de planillas de pago debidamente firmadas por los alumnos.

5.- En razén de los descargos interpuestos por el
Organismo, no han tenido mérito para desvirtuar el cargo presentado, consignado
en el considerando segundo.

Si bien la entidad fiscalizada en sus descargos
reconoce el atraso en el pago de subsidios a los alumnos del curso objeto de la
fiscalizacién, sefialan sin embargo que, esto se debi6 a un retraso en la entrega de
recursos solicitados al Servicio; respecto a esta justificacién es necesario sefialar
que, consultada la Unidad de Pagos Regional, indican que los recursos solicitados
por el Organismo respecto del curso fueron tramitados y entregados dentro de los
plazos establecidos para ello. En virtud de lo anterior no existe situacién alguna
que logre eximir a la entidad fiscalizada de cumplir su obligacién de pagar los
subsidios que por normativa les corresponde a los alumnos del curso en los plazos
contemplados en esta.

6.- Que, el Informe de Fiscalizacion Folio N° 648,
suscrito con fecha 03 de Noviembre de 2015, contiene todos los antecedentes de
hecho han servido de base al presente pronunciamiento, el cual es parte integrante
de esta Resolucion.-

7.- Que, en virtud de lo dispuesto en el Articulo
N° 77 N° 2 del D.S. N° 98 de 1997 del Ministerio del Trabajo y Previsién Social, el
cual contiene el Reglamento General de la ley 19.518, se verifica la conducta
reprochable anterior del infractor, puesto que registra multas en el sistema.
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VISTO:

La Ley N°20.798, de Presupuesto del Sector
Pablico del afio 2015, contemplaba la asignacién 15-24-01-007, que tenia por objeto
financiar el Programa Maés Capaz y el Decreto Supremo N°101, de 11 de diciembre
de 2014, del Ministerio del trabajo y Prevision Social, que crea y establece marco
normativo del Programa.-

La Ley 19.518, sobre Estatuto de Capacitacion y
Empleo y el Decreto Supremo N°98 de 1997, del Ministerio del trabajo y Prevision
Social.-

La Resolucion N°382 del 22 de Enero de 2015 de la
Direccién Nacional que aprueba las Bases del Programa Mas Capaz y la Resolucién
N°542 de fecha 23 de Marzo de 2015 de la Direcciéon Regional del Maule, que
aprueba el Convenio de Condiciones Generales de Ejecucion de los cursos.-

La Ley 19.880, que establece Bases de los
Procedimientos Administrativos que rigen los actos de los 6rganos de la
Administraciéon del Estado, y la Resolucion N° 1600, de 2008, de la Contraloria
General de la Republica, que fija normas sobre exencién del tramite de Toma de
Razén.-

RESUELVO:

1.- Apliquese al Organismo, “Consultora
Capacitacion y Desarrollo Educer Limitada.”, RUT N° 76.050.300-2, la siguiente
multa administrativa, habida consideracion de agravantes existentes:

Multa Administrativa equivalente a 30 UTM,
infraccion Menos Graves, especificamente por “Retraso en el pago de los subsidios que
establece el presente marco regulatorio”, conducta sancionada en la “Resolucion N°382
de fecha 22/01/2015, que aprueba bases de primer concurso linea regular
Programa Mas Capaz, en su numeral 10.1.2,, letra e), en relacion con el Titulo 10
“Fiscalizacién, Infracciones y Aplicacién de Multas”, se aplicard el Tramo Dos de
multa, que van entre las 16 UTM a 30 UTM.
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2- La entidad sancionada debera pagar la multa
dlrectamente en la Cuenta Corriente del Servicio Nacional de Capacitacién y Empleo,
N° [, convenio N’ correspondiente al Banco Estado, debiendo acreditar su
pago en esta Direcciébn regional y en la casilla de correo La
materializacion del pago deberi realizarse utilizando la boleta de depésito que se
adjunta ala presente Resolucion Exenta, lo anterior, a objeto que este Servicio Nacional
de Capacitacién pueda identificar el origen y el responsable del deposito. La
interposicién del recurso de reposicion establecido en el articulo N°59, en relacién al
articulo N°41, ambos de la Ley N°19.880, debera efectuarse ante esta autoridad regional,
dentro del plazo de 5 dias habiles, contados desde la notificacién de la presente resolucién.
Con todo, podrén deducirse todos los demas recursos administrativos establecidos en la
Ley N°19.880, que establece Bases de los procedimientos administrativos que rigen
los actos de los érganos de la Administracion del Estado, en la medida que se den
los supuestos que ella disponga. De igual modo, procederan los recursos jurisdiccionales
que la ley disponga.

3.- Con todo, el Servicio Nacional de Capacitacién y
Empleo, para el caso, que el ejecutor no pague la multa ejecutoriada dentro de los 10 dias
habiles, se reserva la facultad de suspender los pagos o de hacer efectiva la garantia de fiel
y oportuno cumplimiento, debiendo el ejecutor otorgar nueva garantia en el evento que
tenga otros cursos seleccionados en la misma region.-

ANOTESE, NOTIFIQUESE Y ARCHIVESE.

VRDC/HCR

Distribucién:

- Representante legal del Organismo

- Encargada Programa Mas Capaz

— . Fiscalizacién Sence Nivel Central

— . Fiscalizacién Sence Region del Maule

— - Oficina de Partes





